
                                                                                 

Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji uczestników projektu „Własna firma - Podkarpacki program wsparcia 
przedsiębiorczości” 

 
KARTA OCENY ROZMOWY Z DORADCĄ ZAWODOWYM 

 
 w ramach projektu  

 
 

„ W Ł A S N A  F I R M A  -  P O D K A R P A C K I  P R O G R A M  W S P A R C I A  

P R Z E D S I Ę B I O R C Z O Ś C I ”  

 

w  r a m a c h   

R e g i o n a l n e g o  P r o g r a m u  O p e r a c y j n e g o   

W o j e w ó d z t w a  P o d k a r p a c k i e g o  n a  l a t a  2 0 1 4  - 2 0 2 0  

 

OŚ Priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy 

Działanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości 
    
    

Imię i Nazwisko Kandydata  

Numer Aplikacyjny Kandydata (NAK) PARR/WF/7.3/……/…………… 

Imię i nazwisko Doradcy Zawodowego  

 

 
 

OŚWIADCZENIE O BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI 

 
Oświadczam, że: 
 

1. Nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa (w linii prostej 
lub bocznej do II stopnia) z ocenianym uczestnikiem projektu oraz nie jestem związany/a z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym uczestnikiem projektu. 

2. Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji uczestników projektu, Regulaminem przyznawania 
środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w projekcie „Własna firma - Podkarpacki program 
wsparcia przedsiębiorczości” oraz z Zasadami udzielania bezzwrotnego wsparcia dla osób 
zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej  w ramach Działania 7.3 RPO WP 

2014-2020. 

3. Zobowiązuję się, wypełniać swoje obowiązki w sposób bezstronny, sumienny, uczciwy i sprawiedliwy, 
zgodnie z posiadaną wiedzą. 

4. Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostępnione mi lub wytworzone przeze 
mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te 

powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione. Zobowiązuję się 
również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych informacji związanych z niniejsza oceną. 

 

 

 
 

…………………………………………………… 

(Miejscowość, data) 

 
 

………………………………………………………………… 

(Czytelny podpis Doradcy Zawodowego) 
 



                                                                                 

 

Obszar I - Predyspozycje Kandydata do prowadzenia działalności gospodarczej 

MAX liczba punktów 4 

Przyznana liczba punktów  

 
Obszar II - Wykształcenie i umiejętności Kandydata w kontekście planowanej działalności gospodarczej 

MAX liczba punktów 4 

Przyznana liczba punktów  

 
Obszar III - Doświadczenie zawodowe Kandydata w kontekście planowanej działalności gospodarczej 

MAX liczba punktów 4 

Przyznana liczba punktów  

 
Obszar IV - Motywacja Kandydata do założenia i prowadzenia działalności gospodarczej 

MAX liczba punktów 4 

Przyznana liczba punktów  

Obszar V - Szanse Kandydata w odniesieniu sukcesu w planowanej działalności gospodarczej 

MAX liczba punktów 4 

Przyznana liczba punktów  

MAX ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW  20 

ŁĄCZNA LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW  

UZASADNIENIE OCENY (minimum 10 zdań) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

…………………………………………………… 
(Miejscowość, data) 

 
 

………………………………………………………………… 
(Czytelny podpis Doradcy Zawodowego) 

 

 


